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Google Met / Whatsapp, lì 29/11/2024   

− Al Comune di Randazzo 

− Alla Commissione Straordinaria   

− Al Responsabile I Settore Affari Generali 
(interim) e VI Settore Staff PM Com. 
Gaetano Cullurà 

− Alla Responsabile II Settore Servizi Sociali dr 
Marisa Gullotto 

− Al Responsabile III Settore Attività 
Economiche ing. Giuseppe Parrinello 

− Al Responsabile IV Settore Economico-
Finanziario Dr Gaetano Fisauli 

− Al Responsabile V Settore Lavori Pubblici 
Geom. Gaetano Mavica 

− Al dr Fortunato Pitrola Sovraordinato 

− Al dr Alessandro Giordano Sovraordinato 

− Alla dr Marta Dierna Sovraordinata 

− All’ing. Nunzio Micieli Sovraordinato 
 

 e p.c. Al Segretario Generale Dr Marcello Iacopino 

 Pec: protocollo_generale@randazzopec.e-etna.it 

 

Oggetto: Verbale N. 23/2024 del 29/11/2024 “Richiesta di verifica della compatibilità dei costi 
della Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa 2024 con i vincoli di bilancio” pervenuta 
tramite Pec Prot. n. 0020472 del 22-11-2024, dall’indirizzo protocollo_generale@randazzopec.e-etna.it. 

 

La presente, per trasmettere in allegato quanto in oggetto. 

Rimanendo a disposizione, si coglie l’occasione per porgere distinti saluti. 

 
Per l’Organo di Revisione 

f.to Filippo GANGI 
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Verbale n. 23/2024 
 

L’anno 2024, il giorno 29 del mese di novembre, alle ore 14.00 e seguenti, il Collegio dei Revisori dei 

Conti (di seguito OdR), nominato con Deliberazione della Commissione Straordinaria, con i poteri del 

Consiglio Comunale, n. 06 del 30/05/2024, composto da:  

  

    Presente  

Dr Filippo GANGI  Componente Presidente  X  

Dr Serafino COCUZZA  Componente Revisore  X 

Dr Angelo VENTURA  Componente Revisore  X  

  

da remoto, tramite piattaforma Google Meet / Whatsapp, si è riunito, convocato per le vie brevi, 

nell’ambito delle funzioni allo stesso demandate dall’art. 239 del TUEL, per discutere e deliberare sul 

seguente ordine del giorno: 

1. “Richiesta di verifica della compatibilità dei costi della Contrattazione Collettiva Decentrata 
Integrativa 2024 con i vincoli di bilancio” pervenuta tramite Pec Prot. n. 0020472 del 22-11-2024, 
dall’indirizzo protocollo_generale@randazzopec.e-etna.it. 

 

Il Presidente, constatata la validità della seduta, chiama a fungere da segretario verbalizzante, il 

Componente Dr Angelo Ventura, che accetta, e invita il Collegio a discutere e deliberare in merito 

all’unico punto all’odg. 

Il Collegio, a conclusione di tutte le verifiche eseguite in precedenza, anche individualmente, e delle 

interlocuzioni necessarie con gli Uffici, completato l’esame della documentazione, redige la 

Certificazione di propria competenza, Allegato "A" al presente verbale di cui è parte integrante;  

Del che, alle ore 16.45 si dà atto della chiusura della seduta con il presente verbale che, previa lettura, 

viene confermato dalle sottoscrizioni che seguono.  

L’Organo di Revisione 

f.to Filippo Gangi f.to Serafino Cocuzza  f.to Angelo Ventura 
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Parere dell’Organo di Revisione 

in merito alla “Richiesta di verifica della compatibilità dei costi della Contrattazione Collettiva Decentrata 

Integrativa 2024 con i vincoli di bilancio” pervenuta tramite Pec Prot. n. 0020472 del 22-11-2024, dall’indirizzo 

protocollo_generale@randazzopec.e-etna.it 

 

Espresso ai sensi dell’art. 239 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.              Allegato “A” al Verbale OdR n. 23/2024 del 29/11/2024  

 
L’Organo di Revisione esamina il verbale di contrattazione e le relative tabelle, la relazione illustrativa e la 
relazione tecnico-finanziaria, di cui alla Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle 
Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, dell’ipotesi di contratto integrativo del personale 
dipendente per l’anno 2024, ai sensi dell’art. 40-bis del D. Lgs. n. 165/2001, tenuto conto di aver già rilasciato la 
Certificazione sulla Costituzione del fondo per le risorse decentrate da destinare al personale non dirigente per 
l’anno 2024, di cui al proprio Verbale n. 19/2024 del 07/11/2024, ai fini del controllo della compatibilità dei costi 
della predetta contrattazione con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge. 
(Riguardo ai documenti allegati, è necessaria una maggiore attenzione nella loro redazione, visto che risultano 
esageratamente infarciti di refusi aritmetici, che ne rendono faticosa la leggibilità e la comprensione.)   
 
Il presente parere si riferisce alla seconda annualità della contrattazione integrativa successiva all’approvazione 
del CCNL del 16/11/2022, sia per la parte normativa sia per la parte economica, con valenza triennale, con gli 

aggiornamenti necessari.  
 

Il fondo risorse decentrate dipendenti per l'anno 2024 è pari complessivamente a euro 451.461,00, di cui euro 

355.221,00 per utilizzi da contrattare e euro 96.240,00 per le Progressioni Economiche storicizzate, con vincolo 

funzionale di destinazione, l’Indennità di Comparto e per il personale degli asili nido, in quanto tali, utilizzi sottratti 

alla Contrattazione. 

 

Ciò premesso, l’OdR, 

  

a) verificato che: 

− i fondi contrattuali per l'anno 2024 sono stati costituiti in conformità alla normativa vigente, in termini 

di congruità e vincoli; 

− l’onere scaturente dalla contrattazione in esame risulta integralmente coperto dagli stanziamenti di 

bilancio;   

− il contratto integrativo è stato predisposto in conformità alle vigenti disposizioni di legge; 

 

b) rilevato il provvedimento deliberativo della Commissione Straordinaria, con i poteri della Giunta 

Municipale, N. 99 del 14/11/2024 (OGGETTO: Fondo da destinare alle Politiche di sviluppo delle Risorse 

umane e della Performance anno 2024 - Indirizzi dell’Amministrazione sulla destinazione del Fondo); 

 

c) constatata la destinazione del Fondo parte stabile disponibile di euro 199.495,00, sommato al Fondo parte 

variabile di euro 155.726,00, per la somma complessiva a disposizione di euro 355.221,00, in seno 

all’ipotesi di CCDI Anno 2024 allegata; 

 
d) riscontrato il rispetto dei vincoli di bilancio e delle vigenti disposizioni in materia di vincoli della spesa di 

personale, anche richiamando l’articolo 33 comma 2 del decreto legge n. 34/2019 e il Decreto 17 marzo 

2020 della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzione Pubblica (Misure per la 

definizione delle capacità assunzionali di personale a tempo indeterminato dei Comuni); 
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esprime 

 

parere FAVOREVOLE in ordine alla congruità dell'ipotesi di accordo integrativo per l’anno 2024 e ne 

conferma la compatibilità finanziaria con i vincoli di spesa e le previsioni di Bilancio. 

   

Si raccomanda l’approvazione della Relazione della Performance anno 2024 prima di procedere alla 

materiale attribuzione di somme dovute per gli istituti previsti dalla contrattazione ad essa legate.   

 

L’Organo di Revisione 

f.to Filippo Gangi f.to Serafino Cocuzza  f.to Angelo Ventura 
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